
CONSIGLIO REGIONALE

DELIBERAZIONI 

DEL CONSIGLIO REGIONALE

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO

REGIONALE 18 novembre 2014, n. 142.

Legge 9 gennaio 1989, n. 13, L.R. 21 gen-

naio 1997, n. 7, artt. 5, 7 e 8. Ripartizione

fondi anno 2014 per l’eliminazione delle bar-

riere architettoniche negli edifici privati.

Rettifica D.G.R. n. 997 dell’8 agosto 2014.

Approvazione.

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO

REGIONALE 18 novembre 2014, n. 143.

Controllo ex art. 18, L.R. 11/2006 -

Agenzia di Promozione Territoriale di

Basilicata (APT) - Assestamento e variazione

al Bilancio di previsione 2014 e Bilancio plu-

riennale 2014/2016 - Deliberazione del

Direttore Generale n. 223 del 25 settembre

2014. Approvazione.

* * *

AVVISI

ASP

AZIENDA SANITARIA LOCALE

DI POTENZA

Bando per l’assegnazione di n. 1 Borsa di

studio a favore di un laureato in

Infermieristica con formazione in ambito

pediatrico finalizzata al potenziamento delle

attività della U.O. di Pediatria territoriale per

la realizzazione del progetto relativo alla

presa in carico dei bambini con malattia

inguaribile: Progetto Bambino Basilicata.

In esecuzione della deliberazione del

Direttore Generale n. 2014/00600 del 17/11/2014

è indetta pubblica selezione per il conferimento

di n. 1 borsa di studio a favore di un laureato in

Infermieristica con formazione in ambito pedia-

trico, finalizzata a contribuire alla realizzazione

del Progetto Bambino Basilicata. La partecipa-

zione è consentita ai candidati dell’uno e dell’al-

tro sesso che siano in possesso dei requisiti pre-

scritti. Al riguardo ai sensi dell’art. 4, comma 31

della Legge n. 125/91, si precisa che il termine

“candidati” usato nel testo va sempre inteso nel

senso innanzi specificato e, quindi, riferito agli

aspiranti “dell’uno e dell’altro sesso”.

La borsa di studio sarà finanziata

dall’Associazione Onlus Maruzza - Basilicata ed

avrà la durata di dodici mesi, eventualmente rin-

novabili a seguito della positiva valutazione del

borsista ed in base alla disponibilità di risorse

da parte di detta Associazione.

L’assegnatario dovrà prestare la propria

opera presso la U.O.S.D. di Pediatria territoriale

dell’Azienda Sanitaria Locale di Potenza (ASP)

per tutta la durata della borsa di studio o presso

il domicilio dei pazienti, ovvero in altre sedi, in

base al programma redatto dal responsabile

della predetta U.O.

I requisiti per la partecipazione alla presen-

te selezione sono:

1) laurea in Infermieristica pediatrica;

– o, in sub-ordine, laurea in Infermieristica

con possesso di master in cure palliative

pediatriche o in Pediatria o in opzione in

altre discipline attinenti la Pediatria;

– o, in sub-ordine, laurea in Infermieristica

con almeno 1 anno di esperienza certifica-

ta in un reparto di pediatria di 3° livello o

rianimazione pediatrica o terapia intensiva

neonatale;

– o, in sub-ordine, laurea in Infermieristica

con tirocinio superato con esito positivo

effettuato in reparto di pediatria di 3° livel-

lo o rianimazione pediatrica o terapia

intensiva neonatale;

2) iscrizione all’albo degli infermieri;

3) cittadinanza italiana o di uno degli stati

membri dell’Unione Europea;

4) idoneità fisica all’attività di che trattasi;
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5) non aver riportato condanne penali che com-

portino l’interdizione dai pubblici uffici e

non aver in corso procedimenti penali;

6) possesso della patente di guida categoria B.

I requisiti richiesti per l’ammissione dovran-

no essere posseduti, a pena di esclusione, alla

data di pubblicazione del presente bando.

Il possesso di tali requisiti deve essere auto-

certificato dal candidato ai sensi dell’art. 46 del

D.P.R. n. 445/2000. Il possesso della laurea può

in alternativa essere documentato producendo il

titolo in originale o in copia fotostatica accom-

pagnata dalla relativa dichiarazione sostitutiva

di atto notorio attestante la conformità all’origi-

nale ai sensi degli artt. 19 e 47 del D.P.R. 

n. 445/2000. In ogni caso, ai sensi dell’art. 15

della Legge n. 183 del 12.11.2011, l’eventuale

produzione di certificato rilasciato da una pub-

blica Amministrazione è nulla. Si rammenta che

l’Azienda è tenuta ad effettuare idonei controlli

sulla veridicità del contenuto delle dichiarazioni

sostitutive rese ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e

che, oltre alla decadenza dell’interessato dai

benefici eventualmente conseguiti sulla base di

dichiarazione non veritiera, sono applicabili le

sanzioni penali previste per le ipotesi di falsità

in atti e dichiarazioni mendaci.

L’interessato, inoltre, è tenuto ad indicare il

domicilio (con l’indicazione del C.A.P.) presso il

quale deve, ad ogni effetto, esser fatta ogni even-

tuale comunicazione relativa all’avviso. L’avviso

sarà pubblicato anche sul sito dell’Azienda

www.aspbasilicata.it.

Alla domanda di partecipazione all’avviso

dovranno essere allegati i seguenti documenti:

– le autocertificazioni relative ai titoli che riten-

gono opportuno presentare ai fini della valu-

tazione di merito e della formazione della gra-

duatoria;

– un curriculum formativo e professionale

redatto su carta semplice datato e firmato,

formalmente documentato ai sensi degli 

artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000;

– eventuali pubblicazioni scientifiche ed altri

titoli culturali, professionali e accademici che

l’aspirante ritenga utile presentare agli effetti

della valutazione di merito e della formulazio-

ne della graduatoria.

Per essere ammessi al presente avviso i can-

didati, secondo lo schema esemplificativo alle-

gato al presente bando (All. A - Schema della
domanda), dovranno far pervenire, a pena di

esclusione, domanda indirizzata al Direttore

Generale dell’Azienda Sanitaria Locale di

Potenza. La domanda e la documentazione ad

essa allegata devono essere inoltrate a mezzo

raccomandata con avviso di ricevimento al

seguente indirizzo: Azienda Sanitaria Locale di

Potenza - Via Torraca, n. 2 - 85100 Potenza. 

Le domande devono pervenire, a pena di esclu-

sione, entro il 15° (quindicesimo) giorno succes-

sivo alla data di pubblicazione del presente avvi-

so sul Bollettino Ufficiale della Regione

Basilicata - Parte II. Qualora detto giorno sia

festivo il termine è prorogato al primo giorno

successivo non festivo. Le domande si conside-

rano prodotte in tempo utile anche se spedite a

mezzo raccomandata con avviso di ricevimento

entro il termine indicato. A tal fine fa fede il tim-

bro a data dell’Ufficio postale accettante. 

La domanda di ammissione può essere, in alter-

nativa, inoltrata per via telematica all’indirizzo

PEC aziendale: protocollo@pec.aspbasilicata.it

(secondo quanto previsto dall’art. 65 del D.Lgs 

n. 82/2005 e dalla circolare n. 12/2010 del

Dipartimento della Funzione Pubblica). 

Si precisa che la validità di tale invio, così

come stabilito dalla normativa vigente, è subor-

dinata all’utilizzo da parte del candidato di

casella di posta elettronica certificata personale.

Non sarà, pertanto, ritenuto valido l’invio da

casella di posta elettronica semplice / ordinaria

anche se indirizzata alla PEC aziendale ovvero

l’invio da PEC non personale. Si precisa, inoltre

che per tale modalità di presentazione della

domanda il termine ultimo di invio della stessa,

a pena di esclusione, è fissato alle ore 19:00 del

giorno di scadenza del presente avviso.

Sono esclusi dall’avviso:

a) coloro che non siano in possesso dei requisiti

richiesti dall’avviso;
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ovvero

b) coloro che abbiano spedito la domanda non

corredata delle autocertificazioni relative al

possesso dei citati requisiti;

ovvero

c) i candidati che abbiano spedito la domanda

ed i relativi allegati oltre il termine perento-

rio indicato.

La graduatoria di merito dei candidati alla

borsa di studio sarà disposta dall’apposita

Commissione nominata dal Direttore Generale

dell’Azienda che formulerà la graduatoria dei

candidati ammessi in base alla valutazione dei

documenti e titoli presentati ed al giudizio

espresso all’esito della prova colloquio tesa a

valutare le competenze di base nel settore ogget-

to della borsa di studio. La Commissione potrà

disporre di 50 punti per la prova di esame e 

50 punti per i titoli. A parità di punteggio com-

plessivo si terrà conto delle precedenze o prefe-

renze previste dall’art. 5 del D.P.R. n. 487/94 e

ss.mm.ii. La prova d’esame consisterà in una

prova colloquio che verterà su tematiche relative

alla Pediatria, con particolare riferimento alle

cure palliative pediatriche e alla terapia del

dolore nel minore. Il superamento della prova è

subordinato al raggiungimento di un punteggio

di almeno 35/50.

I candidati saranno informati, mediante

pubblicazione sul sito internet aziendale

www.aspbasilicata.it dell’ammissione ovvero

dell’esclusione, nonché della data di svolgimento

della selezione. La suddetta pubblicazione assu-

merà valore di notifica a tutti gli effetti per tutti

i candidati che presenteranno domanda di par-

tecipazione all’avviso in parola.

Conclusa la procedura, con provvedimento

del Direttore Generale, sarà approvata la gra-

duatoria di merito.

Il primo candidato in graduatoria sarà

dichiarato vincitore e quindi assegnatario della

borsa di studio. Il vincitore sarà tenuto a pro-

durre la documentazione necessaria per dimo-

strare il possesso dei requisiti prescritti.

Il godimento della borsa di studio implica la

frequenza per un periodo di dodici mesi presso

l’U.O. di Pediatria territoriale dell’Azienda

Sanitaria Locale di Potenza (ASP), con impegno

orario di n. 35 ore settimanali e sotto la guida

del Responsabile di detta Unità Operativa, e pre-

suppone anche accessi al domicilio di pazienti e

nelle sedi dell’ADI del territorio ASP secondo

quanto programmato dal Responsabile stesso. 

È consentito un periodo complessivo di assenza

giustificata dalla fruizione della borsa di studio

non superiore a venti giorni in dodici mesi, pre-

via autorizzazione del referente aziendale. Detta

assenza non costituisce interruzione della borsa

di studio. Il conferimento della borsa di studio

non dà luogo a impiego e la prestazione del bor-

sista non è in alcun caso riconducibile a lavoro

subordinato: la predetta attività formativa, in

quanto tale, non costituisce attività libero-

professionale, rapporto convenzionale precario

o di consulenza, anche di carattere saltuario e

temporaneo. L’attività quale borsista è incompa-

tibile con rapporto di lavoro dipendente o con-

venzionato con enti pubblici e soggetti privati. 

È incompatibile, inoltre, con attività universita-

rie (professori, incaricati, ricercatori o figure

similari), è invece compatibile con eventuale fre-

quenza in altra attività formativa. L’assegnatario

dovrà dichiarare sotto la propria responsabilità

di non trovarsi in una delle situazioni di incom-

patibilità di cui al punto precedente. Il sopravve-

nire di una delle predette situazioni di incompa-

tibilità comporta l’immediata decadenza dal

godimento della borsa di studio. L’ammontare

della borsa di studio, stabilito in Euro 14.000,00,

al lordo delle ritenute di legge, è totalmente

finanziato dall’Associazione Onlus Maruzza -

Basilicata e sarà corrisposto in rate mensili

posticipate al netto delle ritenute di legge, e pre-

via nota vistata dal Dirigente della U.O. di pedia-

tria territoriale dell’Azienda in ordine allo svolgi-

mento degli impegni del borsista. Tale somma è

integrata dall’ASP con un contributo per il rim-

borso delle spese documentate, previa validazio-

ne / certificazione da parte del Responsabile

dell’UOSD di Pediatria Territoriale. La corre-

sponsione dell’ultima rata, inoltre, sarà subordi-
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nata alla presentazione da parte dell’assegnata-

rio di una relazione sulle attività svolte, favore-

volmente riscontrate dal Dirigente di cui sopra.

Il borsista risponde di eventuali danni patrimo-

niali causati con dolo o colpa grave all’Azienda

nell’espletamento della sua attività di studio.

L’Azienda assicura idonea copertura assicu-

rativa per infortuni sul lavoro (INAIL) e per

responsabilità civile per eventuali danni che il

borsista possa recare a terzi.

L’Azienda assicura inoltre, la sorveglianza

sanitaria del borsista ai sensi del D.Lgs. 

n. 230/1995 e del D.Lgs. n. 81/2008.

L’Azienda si riserva la facoltà di revocare o

annullare il presente bando, qualora ne ravvisi

la necessità.

La graduatoria di merito potrà essere utiliz-

zata a scorrimento dall’Azienda in caso di rinun-

cia del titolare della borsa di studio.

Per quanto non espressamente previsto dal

presente avviso si fa riferimento alle disposizio-

ni legislative che disciplinano la materia.

Il Responsabile del procedimento è il 

dr. Nicola Falcone Collaboratore Ammini -

strativo ASP - Ufficio Gestione del Personale, al

quale potranno essere rivolte richieste di chiari-

menti in orario d’ufficio, telefonando al seguen-

te numero di telefono: 0973.48530 o al seguente

indirizzo di posta elettronica:

nicola.falcone@aspbasilicata.it.

Il presente avviso compreso gli allegati 

sono disponibili sul sito internet aziendale: 

www.aspbasilicata.it - Sezione Concorsi / Bandi

/ Atti.

Il Direttore Generale

Dott. Mario Marra

Parte I N. 46 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE BASILICATA - 5-12-2014 9653



9654 N. 46 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE BASILICATA - 5-12-2014 Parte I




